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Apellidos

Estado
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Resultado de Aprendizaje

cC 1000594886

KAREN DANIELA

VARGAS ALEJO

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL

SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
PROEES]

cC 1000594886

KAREN DANIELA

VARGAS ALEJO

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

QAAL OC ACILIERDO CONEL CONTEXTO
436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS

COMPETENCIAS DEI DROGRAMA EQRMACIAON CON

cC 1000594886

KAREN DANIELA

VARGAS ALEJO

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON

LASTECNAILOGIAS DE 1 A INEQORMACIAON Y I A

cCc 1000728173

JEISON

CARDENAS VEGA

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL

SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
PROEES]

cC 1000728173

JEISON

CARDENAS VEGA

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

QAAL OC ACILIERDO CONEL CONTEXTO
436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS

COMPETENCIAS DEI DROGRAMA EQRMACIAON CON

cCc 1000728173

JEISON

CARDENAS VEGA

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI Y

436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON

LASTECNAILOGIAS DE L A INEQORMACIAON Y I A

cC 1001329837

HECTOR DANIEL

OTALVARO
CARDONA

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL

SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
PROEES]

cC 1001329837

HECTOR DANIEL

OTALVARO
CARDONA

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI Y

QAAL OC ACILIERDO CONEL CONTEXTO
436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS

COMPETENCIAS DEI DROGRAMA EQRMACIAN CON

cC 1001329837

HECTOR DANIEL

OTALVARO
CARDONA

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTAS I ARORAI Y

436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON

LASTECNAILOGIAS DE 1 A INEQORMACIAON YV I A




Juicio de Evaluacioén

Funcionario que registro el juicio evaluativo

APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA

APROBADO

CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA




cc  |1003642360 JESSICA LORENA  |RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
SANDOVAL CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIDAILEZA ENITOS CONTEXYTOS I ARQADAL VIDADE]L DE 1 OGS AMRIENTES NDE ADDENNDIZA IE N A
CC _ |1003642360 JESSICA LORENA __ |RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
SANDOVAL CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATLIRDALEZA EN T OS CONTEXYTOCS L ARQADAL VIDPAEEQIQNAL DE ACLIEDRDO CON EI_CONTEXTO
CC _ |1003642360 JESSICA LORENA __ |RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
SANDOVAL CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAILEZA ENIT QS CONTEXTAS I ARAORAL VICAOMDETENCIAS NEL DRAGDRAMA EQRMACIAN CON
CC _ |1003642360 JESSICA LORENA _ |RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
SANDOVAL CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIRAILEZA ENTOS CAONTEXTAS I ARARAL VI AS TECNAILAGIAS NDE 1T A INEORMACIAN V1A
CC _ |1003642360 JESSICA LORENA _ |RAMIREZ EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL
SANDOVAL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMADE ~ |MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS
INFORMACION. DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA,
DEDDEOMTADAO AL NDIACDAMAC N O AC
CC _ |1003642360 JESSICA LORENA _ |RAMIREZ EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436542 - REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA
SANDOVAL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE  |[SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR
INFORMACION. ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL
ANALICIC Nl INEADME NE DEALICDINICNTAS AL
CC _ |1003642360 JESSICA LORENA _ |RAMIREZ EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE
SANDOVAL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMADE ~ |REQUERIMIENTOS, PARA DETERMINAR
INEQDRACION LASNECESINANDES TECNOILAGICAS ENEIL MANE 10
CC _ |1003642360 JESSICA LORENA _ |RAMIREZ EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436544 - ELABORAR EL INFORME DE LOS
SANDOVAL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMADE  |RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA
INEQDRACIOQON DEINEQRMACIAN DE ACIIERDO CANITAOS
CC _ |1003642360 JESSICA LORENA __ |RAMIREZ EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 436556 - PARTICIPAR EN LOS
SANDOVAL NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA |PERFECCIONAMIENTOS DE CONTRATOS
PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL  |INFORMATICOS,ESTABLECIENDO CLAUSULAS
SISTEMA DE INEADMACIAN TEONICAS ALIE DESDARNNANALASNECCESINANES
CC _ |1003642360 JESSICA LORENA __ |RAMIREZ EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA
SANDOVAL NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA |ELABORACION DE TERMINOS DE REFERENCIA
DARA DEDRNMITID | A INMDI EMENTACIAN DEL YPRACESAS NDE EVALIIACIAON DE DRAVEENARES
CC _ |1003642360 JESSICA LORENA _ |RAMIREZ EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 436558 - ELABORAR EL INFORME SOBRE EL
SANDOVAL NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA|CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE
PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL  |REFERENCIAPREVISTOS EN LA NEGOCIACION, DE
SISTEMA DE INFORMACION. ACUERDO CON LA PARTICIPACION DE CADA UNODE
LOC ACTADCS TN DELACIARN ORI A SATIOCCANAIARN
CC _ |1003642360 JESSICA LORENA _ |RAMIREZ EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436561 - ELABORAR INSTRUMENTOS E
SANDOVAL CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  |INSTRUCTIVOS, REQUERIDOS POR EL
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL ASEGURAMIENTODE LA CALIDAD, PARA
RELLCDENTE ADODRTADAO CN LA CMDDECA DOCLIMENTAD N E\/ALLIAD L OS DDACECAS NE
CC _ |1003642360 JESSICA LORENA __ |RAMIREZ EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436563 - ELABORAR EL INFORME FINAL DEL
SANDOVAL CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  |PROCESO DE GESTION DE CALIDAD EN

DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

ELDESARROLLO DE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE
LA INFORMACION DE LAS EVIDENCIAS,HALLAZGOS Y

MOVECDADCS CDEMNTE AL oA NMNIENTAON OANTDAL




APROBADO

CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA

APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA

APROBADO

CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA




cc  |1003642360 JESSICA LORENA  |RAMIREZ EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436564 - EVALUAR PROCESOS Y PRODUCTOS DE
SANDOVAL CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  |DESARROLLO DE SOFTWARE, DOCUMENTAR
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASNORMAS
LOTADL L AOINACS NN AoLICDOAO COON T DL AN
CC _ |1003642360 JESSICA LORENA __ |RAMIREZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE
SANDOVAL NECESARIOS PARA DESARROLLAR EL PERMITAN IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS
SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO EN UN SISTEMA DE INFORMACION, UTILIZANDO
conl Ao NEcEaIlDADES DEL CLIENTE LEDDAMIENTASINENDMATIOAS VI AS TIOS DADA
CC _ |1003642360 JESSICA LORENA _ |RAMIREZ EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO 436545 - ELABORAR EL INFORME DE DISENO DEL
SANDOVAL CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. SISTEMA DE INFORMACION, DE ACUERDOCON LA
SEIECCIAN DE I AS HERDRAMIENTAS TANTO DE
CC _ |1003642360 JESSICA LORENA _ |RAMIREZ EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO __ |436546 - DISENAR LA ARQUITECTURA DEL
SANDOVAL CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. SOFTWARE, MEDIANTE LA INTERPRETACION DE
LASCLASES, OBJETOS Y MECANISMOS DE
COLARODRACIAN LITHIZANDO
CC _ |1003642360 JESSICA LORENA __ |RAMIREZ EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO __ |436547 - APLICAR POLITICAS Y MECANISMOS DE
SANDOVAL CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. CONTROL EN EL DISENO DEL SISTEMA
DEINFORMACION, MEDIANTE EL ANALISIS DE LA
AMIUNEDARIINAND NDE LA INEODMACIARN QI IENNDA
CC _ |1003642360 JESSICA LORENA __ |RAMIREZ EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO 436548 - CONSTRUIR EL PROTOTIPO DEL SISTEMA
SANDOVAL CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. DE INFORMACION, A PARTIR DEL ANALISIS DELAS
CARACTERISTICAS FUNCIONALES DEL SISTEMA EN
DRI ACIAN OCON EACHINDAD DEMARNE 1O
CC _ |1003642360 JESSICA LORENA _ |RAMIREZ EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO __ |436549 - DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA
SANDOVAL CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. DEL SISTEMA DE INFORMACION, MEDIANTEEL
RECONOCIMIENTO DE HARDWARE Y SOFTWARE, DE
ACLIEDDA CONIA TECNAL AGIADISDANIRI E SN EL
CC _ |1004578156 JESUS ALBERTO __ |CUASPUD RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
NARVAEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIDAILEZA ENIT OS CONTEXYTOS I ARQADRAL VIDADE]L DE 1 OGS AMRIENTES NDE ADDENNDIZA IE N LA
CC _ |1004578156 JESUS ALBERTO __ |CUASPUD RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
NARVAEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATLIRDALEZA EN T OS CONTEXYTOCS L ARQADAL VIDPAEEQIQNAL DE ACLIEDRDO CON Bl _CONTEXTO
CC _ |1004578156 JESUS ALBERTO __ |CUASPUD RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
NARVAEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAILEZA ENITQOS CONTEXTAS T ARAORAL VICAOMDETENCIAS NEL DRAGDRAMA EQRMACIAN CON
CC _ |1004578156 JESUS ALBERTO __ |CUASPUD RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
NARVAEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIRAILEZA ENTOS CAONTEXTAS 1 ARAORAL VI AS TECNAILAGIAS NDE 1T A INEORMACIAN V1A
CC _ |1005461260 VALENTINA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
SIERRA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIDAILEZA ENIT QOS CONTEXYTOS I ARQADRAL VIDADE]L DE 1 OGS AMRIENTES NDE ADDENNDIZA IE N LA
CC _ |1005461260 VALENTINA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
SIERRA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATILIRDALEZA EN T OS CONTEXTOCQ L ARQDAL VIDRAEEQIQNAL DE ACLIERNDO CONEIL_CONTEXTAQ
CC _ |1005461260 VALENTINA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
SIERRA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAILEZA ENITQOS CONTEXTAS I ARAORAL VICAOMDETENCIAS NEL DRAGDRAMA EQRMACIAN CON
CC _ |1005461260 VALENTINA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
SIERRA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON

NATLIRDAILEZA EN I OCS CONTEXTQOCS L ARQDAL VY

LASTECNAILOGIAS DE 1 A INEQORMACIAON Y I A




APROBADO

CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA

APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA

APROBADO

CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA




cCc 1005707666 ISABELLA VILLAQUIRAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
ABADIA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VIDADEI DE 1 NS AMBRIENTES DE ADRENDIZAIE VI A
cC 1005707666 ISABELLA VILLAQUIRAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
ABADIA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VIDRAEESIANAL DE ACIIERDA CONEL CONTEXTO
cCc 1005707666 ISABELLA VILLAQUIRAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
ABADIA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VICOMPETENCIAS DEI DROGRAMA EQRMACIAN CON
cCc 1005707666 ISABELLA VILLAQUIRAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
ABADIA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VI AS TECNAI OGIAS DE 1 A INEORMACIAN V1A
cC 1006877794 CALEB ESTEBAN PARADA VACA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VIDADEI DE 1 NS AMBRIENTES DE ADRENDIZAIE VI A
cC 1006877794 CALEB ESTEBAN PARADA VACA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS T ARORAI VIDRAEESIANIAL DE ACIIERDA CONEL CONTEXTO
cCc 1006877794 CALEB ESTEBAN PARADA VACA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VICOMPETENCIAS DEI PROGRAMA EQRMACIAN CON
cC 1006877794 CALEB ESTEBAN PARADA VACA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTAS I ARARAI VI AS TECNAI OGIAS DE 1 A INEORMACIAN VI A
cCc 1006877794 CALEB ESTEBAN PARADA VACA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA |436472 - EJECUTAR Y DOCUMENTAR LAS PRUEBAS
CON LOS REQUISITOS DE LA SOLUCION DEL SOFTWARE, APLICANDO TECNICAS DEENSAYO-
INEQRMATICA ERROR DE ACIIERDO CONEI DI AN DISERIADO Y
cCc 1006877794 CALEB ESTEBAN PARADA VACA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA |436473 - REALIZAR LA CODIFICACION DE LOS
CON LOS REQUISITOS DE LA SOLUCION MODULOS DEL SISTEMA Y EL
INFORMATICA. PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACION
Dol 1 CNGIIAIE DE DDACDAMACIANSEL EOCIANADA
cCc 1006877794 CALEB ESTEBAN PARADA VACA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA |436474 - INTERPRETAR EL INFORME TECNICO DE
CON LOS REQUISITOS DE LA SOLUCION DISENO, PARA DETERMINAR EL PLAN DETRABAJO
INEQRMATICA DIIRANTE | A EASE DE CONSTRIICCIAN DEI
cC 1006877794 CALEB ESTEBAN PARADA VACA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA |436475 - ELABORAR EL MANUAL TECNICO DE LA
CON LOS REQUISITOS DE LA SOLUCION APLICACION, DE ACUERDO CON LACOMPLEJIDAD
INEQRMATICA DEL_ADIICATIVO Y SEGIIN NORMAS Y.
cC 1006877794 CALEB ESTEBAN PARADA VACA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA |436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO,
CON LOS REQUISITOS DE LA SOLUCION APOYADO EN LA EVALUACION DEL
INFORMATICA. PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y
SALIDAS DEAIIEDINAS ENEL NISERIA Y
cCc 1006877794 CALEB ESTEBAN PARADA VACA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA |436477 - CONSTRUIR EL PROGRAMA DE
CON LOS REQUISITOS DE LA SOLUCION INSTALACION DEL APLICATIVO, UTILIZANDO
INEQRMATICA LASHERRAMIENTAS DE DESARROII O DISPANIRIES
cC 1006877794 CALEB ESTEBAN PARADA VACA EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL

CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE
INFORMACION.

MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS
DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA,

DCDDCCEMNTANDA LA NIACDAMACS DE O] ACE




APROBADO

CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
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APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA

APROBADO

CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA




cc  |1006877794 CALEBESTEBAN  |PARADAVACA  |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436542 - REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA
CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE  |[SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR
INFORMACION. ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL
ANALICIC N INCADME Ne DEALICDIMMICATAOC Al
CC _ |1006877794 CALEB ESTEBAN _ |PARADA VACA _ |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE
CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMADE ~ |REQUERIMIENTOS, PARA DETERMINAR
INEQDRACION LAGNECEQINANDES TECNAQLOGICAS EN EL MANE IO
CC _ |1006877794 CALEB ESTEBAN _ |PARADA VACA _ |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436544 - ELABORAR EL INFORME DE LOS
CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE  |RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA
INEQDRACION DEINEQODRMACION DE ACIIEDDO CON 1 QOGS
CC _ |1006877794 CALEB ESTEBAN __ |PARADA VACA _ |EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 436556 - PARTICIPAR EN LOS
NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA |PERFECCIONAMIENTOS DE CONTRATOS
PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL  |INFORMATICOS,ESTABLECIENDO CLAUSULAS
SISTEMA DE INEQDMACION ToONICcAS QOLIE DECDANMDARN A LACNECESIDANDES
CC _ |1006877794 CALEB ESTEBAN _ |PARADA VACA _ |EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA
NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA |ELABORACION DE TERMINOS DE REFERENCIA
DARA DEDRNMITID LA INMDI EMENTACIQN DEL YPbpoceEacAa DE EV/ALIIACION NDE DPOVVEENQADRES
CC _ |1006877794 CALEB ESTEBAN _ |PARADA VACA _ |EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 436558 - ELABORAR EL INFORME SOBRE EL
NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA|CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE
PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL  |REFERENCIAPREVISTOS EN LA NEGOCIACION, DE
SISTEMA DE INFORMACION. ACUERDO CON LA PARTICIPACION DE CADA UNODE
LOC AT O AL DEL ACION OAONRN LA CATIOCACOCOIONL
CC _ |1006877794 CALEB ESTEBAN _ |PARADA VACA _ |EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436561 - ELABORAR INSTRUMENTOS E
CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  |INSTRUCTIVOS, REQUERIDOS POR EL
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL ASEGURAMIENTODE LA CALIDAD, PARA
RELLCDENTE ADODRTADAO CA LA CMDDECA DOCLIMENTAD N E\/ALLIAD L OS DDACECAS NE
CC _ |1006877794 CALEB ESTEBAN _ |PARADA VACA _ |EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436563 - ELABORAR EL INFORME FINAL DEL
CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  |PROCESO DE GESTION DE CALIDAD EN
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL ELDESARROLLO DE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA. LA INFORMACION DE LAS EVIDENCIAS,HALLAZGOS Y
MOV COANCC CDEAMTE AL OOl LHMICAMTO N, OONMTDAL
CC _ |1006877794 CALEB ESTEBAN _ |PARADA VACA _ |EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436564 - EVALUAR PROCESOS Y PRODUCTOS DE
CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  |DESARROLLO DE SOFTWARE, DOCUMENTAR
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASNORMAS
LOTADL L AOINACS NN AoLICDOAO COAON L1 DL AN
CC _ |1006877794 CALEB ESTEBAN _ |PARADA VACA _ |EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE
NECESARIOS PARA DESARROLLAR EL PERMITAN IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS
SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO EN UN SISTEMA DE INFORMACION, UTILIZANDO
conl Ao NECcEaIDADRES DEL CLIENTE HEDDAMIENMTASINEQDIMATICAS N LA TICS _DADA
CC _ |1006877794 CALEB ESTEBAN _ |PARADA VACA _ |EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO 436545 - ELABORAR EL INFORME DE DISENO DEL
CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. SISTEMA DE INFORMACION, DE ACUERDOCON LA
SELECCIAN DE L AQ HEDDAMIENTACS TANTOQ DE
CC _ |1006877794 CALEB ESTEBAN _ |PARADA VACA _ |EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO __ |436546 - DISENAR LA ARQUITECTURA DEL
CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. SOFTWARE, MEDIANTE LA INTERPRETACION DE
LASCLASES, OBJETOS Y MECANISMOS DE
Ol ARODRACIAON LITI IZANMDO
CC _ |1006877794 CALEB ESTEBAN _ |PARADA VACA _ |EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO __ |436547 - APLICAR POLITICAS Y MECANISMOS DE

CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE.

CONTROL EN EL DISENO DEL SISTEMA
DEINFORMACION, MEDIANTE EL ANALISIS DE LA

AMUNEDARNINDAD DE L A INEODRMACIAN SIQILIERNDO
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APROBADO

CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA




cc  |1006877794 CALEBESTEBAN  |PARADAVACA  |EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO 436548 - CONSTRUIR EL PROTOTIPO DEL SISTEMA
CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. DE INFORMACION, A PARTIR DEL ANALISIS DELAS
CARACTERISTICAS FUNCIONALES DEL SISTEMA EN
DRI ACIAN OCON EACHINDAD DEMARNE 1O
CC _ |1006877794 CALEB ESTEBAN _ |PARADA VACA _ |EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO __ |436549 - DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA
CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. DEL SISTEMA DE INFORMACION, MEDIANTEEL
RECONOCIMIENTO DE HARDWARE Y SOFTWARE, DE
ACLIEDDA CONIA TECNAL AGIADISDANIRI E ENLEL
CC _ |1007826214 FRANCY XIMENA __ |DIAZ DIAZ EN FORMACION 7- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAILEZA ENI1OS CONTEXTOS L AROPRAL VIDADE]L DE 1. QOS AMRBIENTES DE ADPENNDIZAIE V1A
CC _ |1007826214 FRANCY XIMENA __ |DIAZ DIAZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATLIRDALEZA EN T OS CONTEXYTOCS L ARQADAL VIDPAECEQIQNAL DE ACLIEDRDO CON Bl _CONTEXTO
CC _ |1007826214 FRANCY XIMENA __ |DIAZ DIAZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAILEZA EN 1 OS CONTEXTOS T ARORAL VICOMDPETENCIAS DEI DROGRAMA EORMACIAN _CON
CC _ |1007826214 FRANCY XIMENA __ |DIAZ DIAZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATILIRAILEZA EN 1 OS CONTEXTOS T ARORAI VI AS TECNAIL AGIAS DE T A INEQRMACIAN V1A
CC _ |1007834533 JOSE LUIS SALGADO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
BELTRAN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAILEZA ENI1OS CONTEXTOS L AROPRAL VIDADE]L DE 1. QOS AMRBIENTES DE ADPENNDIZAIE V1A
CC _ |1007834533 JOSE LUIS SALGADO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436266 - DESARROLLAR PROCESOS
BELTRAN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y|DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
SOCIAL LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE
ACLICDNONC 1A ACANCSTDLICOIAN ONL ECOTINVA NI
CC _ |1007834533 JOSE LUIS SALGADO EN FORMACION 7- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436268 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU
BELTRAN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y|DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL
(JaYalV.NI DIACNASTICADE Sl oANDICIAN Eiglo A INDINVINDLIAL
CC _ |1007834533 JOSE LUIS SALGADO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436269 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS
BEL TRAN CONSIGO MIS A HABRILIDADES PSICOMQTRICES Y DE PENSAMIENTQ |
CC _ |1007834533 JOSE LUIS SALGADO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
BELTRAN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATLIRAILEZA ENITOS CONTEXTQS L ARQRAL VIDRQEESIQNAL DE ACILIERDO CONEL_CONTEXTQO
CC _ |1007834533 JOSE LUIS SALGADO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
BELTRAN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATLIRAILEZA EN 1 OS CONTEXTOS I ARORAL VICAMDPETENCIAS DEL DROGRAMA EQRMACIO
CC _ |1007834533 JOSE LUIS SALGADO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436272 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON
BELTRAN CONSIGO MISMO _CONI1OSDEMASY CONIA IBASEFENIASIEFYESYIA NORMATIVA
CC _ |1007834533 JOSE LUIS SALGADO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436273 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA
BELTRAN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION
NATIIRAIEZA EN 1 OS CONTEXTOS T ARARAL VIcARDARAL NESEMPERIN 1 ARORAI SEGIUINT A
CC _ |1007834533 JOSE LUIS SALGADO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
BELTRAN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATILIRAILEZA EN 1 OS CONTEXTOS I ARORAI VI AS TECNAIL AGIAS DE T A INEQARMACIAN V1A
CC _ |1007834533 JOSE LUIS SALGADO EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL
BELTRAN CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMADE ~ |MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS

INFORMACION.

DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA,

DRDCDDCCEMNTADA TR NIACDAMACS DE O] ACE
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cc  |1007834533 JOSE LUIS SALGADO EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436542 - REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA
BELTRAN CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE  |[SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR
INFORMACION. ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL
ANALICIC Nl INEADME NE DEALCDINICNTAS AL
CC _ |1007834533 JOSE LUIS SALGADO EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE
BELTRAN CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMADE  |REQUERIMIENTOS, PARA DETERMINAR
INEQDRACION LASNECESINANDES TECNOIAGICAS ENEIL MANE 10
CC _ |1007834533 JOSE LUIS SALGADO EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436544 - ELABORAR EL INFORME DE LOS
BELTRAN CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE ~ |RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA
INEQDRACION DEINEQRMACIAN DE ACIIERDO CANITAOS
CC _ |1007834533 JOSE LUIS SALGADO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436560 - APLICAR LOS ESTANDARES DE CALIDAD
BELTRAN CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  |INVOLUCRADOS EN LOS PROCESOS
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL
RELLCDENTE ADODRTADAO CN LA CMDDECA RLAN CCTARILECIDO DADA MANMTENMED
CC _ |1007834533 JOSE LUIS SALGADO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436561 - ELABORAR INSTRUMENTOS E
BELTRAN CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  |INSTRUCTIVOS, REQUERIDOS POR EL
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL ASEGURAMIENTODE LA CALIDAD, PARA
RELLCDENTE ADODRTADAO EN LA CMDDECA DOCLIMENTAD N E\/ALLIAD L OCS DDACECAS NE
CC _ |1007834533 JOSE LUIS SALGADO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436563 - ELABORAR EL INFORME FINAL DEL
BELTRAN CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  |PROCESO DE GESTION DE CALIDAD EN
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL ELDESARROLLO DE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA. LA INFORMACION DE LAS EVIDENCIAS,HALLAZGOS Y
MOV COANCC CDEAMTE AL OOl HMICAMTO N, OONMTDAL
CC _ |1007834533 JOSE LUIS SALGADO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436564 - EVALUAR PROCESOS Y PRODUCTOS DE
BELTRAN CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  |DESARROLLO DE SOFTWARE, DOCUMENTAR
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASNORMAS
LOTADL L AOINACS e Aol DOAO QN L DL AR
CC _ |1007834533 JOSE LUIS SALGADO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE
BELTRAN NECESARIOS PARA DESARROLLAR EL PERMITAN IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS
SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO EN UN SISTEMA DE INFORMACION, UTILIZANDO
conl Ao NEcEaIDbADRES DEL CLIENTE LEDDAMIENTASINENDMATIOAS VI AS TIOS DADA
CC _ |1010125158 ALFREY QUINTERO RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
ARGOTA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIDAILEZA ENIT OS CONTEXYTOS I ARQADRAL VIDADE]L DE 1 OGS AMRIENTES NDE ADDENNDIZA IE N A
CC _ |1010125158 ALFREY QUINTERO RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
ARGOTA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATLIRDALEZA EN T OS CONTEXYTOCS L ARQADAL VIDPAEEQIQNAL DE ACLIEDRDO CON Bl _CONTEXTO
CC _ |1010125158 ALFREY QUINTERO RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
ARGOTA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAILEZA ENITQOS CONTEXTAS I ARAORAL VICAOMDETENCIAS NEL DRAGDRAMA EQRMACIAN CON
CC _ |1010125158 ALFREY QUINTERO RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
ARGOTA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIRAILEZA ENTOS CAONTEXTAS 1T ARAORAL VI AS TECNAILAGIAS NDE 1T A INEORMACIAN V1A
CC  |1012445573 FABIAN JOSE FAJARDO FORERO|RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIDAILEZA ENITQOS CONTEXYTOS I ARQODRAL VIDADE]L DE 1 OGS AMRIENTES NDE ADDENNDIZA IE N LA
CC  |1012445573 FABIAN JOSE FAJARDO FORERO|RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTAS I ARORAL Y

SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
PRAOEESIONAL DE ACIIERDO CONEL CONTEXTO
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cCc 1012445573 FABIAN JOSE FAJARDO FORERO|RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VICOMPETENCIAS DEI PROGRAMA EQRMACIAN CON
cC 1012445573 FABIAN JOSE FAJARDO FORERO|RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARARAI VI AS TECNAI OGIAS DE 1 A INEORMACIAN VI A
cCc 1013650895 YEICO DAMIAN DAZA CORREDOR |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARNRAI VIDADEI DE 1 NS AMBRIENTES DE ADRENDIZAIE VI A
cCc 1013650895 YEICO DAMIAN DAZA CORREDOR |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VIDRAEESIANIAL DE ACIIERDA CONEL CONTEXTO
cC 1013650895 YEICO DAMIAN DAZA CORREDOR |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VICOMPETENCIAS DEI PROGRAMA EQORMACIAN CON
cC 1013650895 YEICO DAMIAN DAZA CORREDOR |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARARAI VI AS TECNAI OGIAS DE 1 A INEORMACIAN V1A
cCc 1014217065 KAREN LIZETH BOLIVAR TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARNRAI VIDADEI DE 1 NS AMBRIENTES DE ADRENDIZAIE VI A
cC 1014217065 KAREN LIZETH BOLIVAR TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS T ARORAI VIDRAEESIANIAL DE ACIIERDA CONElL CONTEXTO
cCc 1014217065 KAREN LIZETH BOLIVAR TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VICOMPETENCIAS DEI PROGRAMA EQRMACIAN CON
cCc 1014217065 KAREN LIZETH BOLIVAR TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VI AS TECNAI OGIAS DE 1 A INEORMACIAN VI A
cCc 1014246966 JUAN DAVID SALAMANCA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
VARGAS CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VIDADEI DE 1 NS AMBRIENTES DE ADRENDIZAIE VI A
cC 1014246966 JUAN DAVID SALAMANCA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
VARGAS CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATIIRAIEZA ENI OGS CONTEXYTAS I ARARAI VIDRAEESIANAL DE ACIIERDA CAONEL CONTEXTO |
cC 1014246966 JUAN DAVID SALAMANCA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
VARGAS CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VICOMPETENCIAS DEI PROGRAMA EQRMACIAN CON
cC 1014246966 JUAN DAVID SALAMANCA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
VARGAS CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VI AS TECNAI OGIAS DE 1 A INEORMACIAN V1A
cC 1016041227 LEIDY JOHANNA BENAVIDES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
GOMEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VIDADEI DE 1 NS AMBRIENTES DE ADRENDIZAIE VI A
cC 1016041227 LEIDY JOHANNA BENAVIDES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
GOMEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATIIRAIEZA ENI OGS CONTEXYTAS I ARARAI VIDRAEESIANAL DE ACIIERDA CAONEL CONTEXTO |
cCc 1016041227 LEIDY JOHANNA BENAVIDES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
GOMEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS

NATLIRDALEZA EN T OCS CONTEXTOCS L ARQDAL Y

COMPETENCIAS DEI DROGRAMA EQRMACIAON CON
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cCc 1016041227 LEIDY JOHANNA BENAVIDES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
GOMEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARARAI VI AS TECNAI OGIAS DE 1 A INEORMACIAN VI A
cC 1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
HERNANDEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VIDADEI DE 1 NS AMBRIENTES DE ADRENDIZAIE VI A
cCc 1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
HERNANDEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VIDRAEESIANIAL DE ACIIERDA CONElL CONTEXTO
cCc 1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
HERNANDEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VICOMPETENCIAS DEI PROGRAMA EQRMACIAN CON
cC 1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
HERNANDEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTAS I ARARAI VI AS TECNAI OGIAS DE 1 A INEORMACIAN VI A
cC 1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL
HERNANDEZ CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS
INFORMACION. DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA,
RN T AL AL DA CDAMACS D Ol Ao
cC 1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436542 - REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA
HERNANDEZ CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR
INFORMACION. ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL
ANMALICIC DL INECADRME NE DEALICDINMICANTAS Al
cC 1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE
HERNANDEZ CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE REQUERIMIENTOS, PARA DETERMINAR
INEQRMACION J ASNECESINADES TECNAI AGICAS ENEL MANE IO
cC 1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436544 - ELABORAR EL INFORME DE LOS
HERNANDEZ CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA
INEQRMACION DEINEORMACIAN DE ACIIERDA CONIOS
cC 1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 436556 - PARTICIPAR EN LOS
HERNANDEZ NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA|PERFECCIONAMIENTOS DE CONTRATOS
PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL INFORMATICOS,ESTABLECIENDO CLAUSULAS
SISTEMA DE INEODRMACIAN TEONICAS AOLIEDESDANDAN AL AS NECESINANES
cC 1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA
HERNANDEZ NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA|ELABORACION DE TERMINOS DE REFERENCIA
DARA DERMITIR I A IMDI EMENTACIAN DEI YPRACESNS DE EVALLIACIAN DE DROVEENARES
cC 1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 436558 - ELABORAR EL INFORME SOBRE EL
HERNANDEZ NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA|CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE
PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL REFERENCIAPREVISTOS EN LA NEGOCIACION, DE
SISTEMA DE INFORMACION. ACUERDO CON LA PARTICIPACION DE CADA UNODE
LOS ACTAODRES AN DEIL ACIAN OAONI A SATICEACOIAN
cCc 1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436561 - ELABORAR INSTRUMENTOS E
HERNANDEZ CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  [INSTRUCTIVOS, REQUERIDOS POR EL
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL ASEGURAMIENTODE LA CALIDAD, PARA
R DONTE ADAODTADAO CNLLA CMNMDDEQA DOCLINMENTAD N EN/ALLIAD L OC DDACCaANC DT
cC 1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436563 - ELABORAR EL INFORME FINAL DEL
HERNANDEZ CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO |PROCESO DE GESTION DE CALIDAD EN

DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

ELDESARROLLO DE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE
LA INFORMACION DE LAS EVIDENCIAS,HALLAZGOS Y
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cc  |1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436564 - EVALUAR PROCESOS Y PRODUCTOS DE
HERNANDEZ CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  |DESARROLLO DE SOFTWARE, DOCUMENTAR
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASNORMAS
LOTADL L AOINACS NN AoLICDOAO COON T DL AN
CC _ |1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE
HERNANDEZ NECESARIOS PARA DESARROLLAR EL PERMITAN IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS
SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO EN UN SISTEMA DE INFORMACION, UTILIZANDO
conl Ao NEcEaIlDADES DEL CLIENTE LEDDAMIENTASINENDMATIOAS VI AS TIOS DADA
CC _ |1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO 436545 - ELABORAR EL INFORME DE DISENO DEL
HERNANDEZ CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. SISTEMA DE INFORMACION, DE ACUERDOCON LA
SEIECCIAN DE I AS HERDRAMIENTAS TANTO DE
CC _ |1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO __ |436546 - DISENAR LA ARQUITECTURA DEL
HERNANDEZ CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. SOFTWARE, MEDIANTE LA INTERPRETACION DE
LASCLASES, OBJETOS Y MECANISMOS DE
COLARODRACIAN LITHIZANDO
CC _ |1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO __ |436547 - APLICAR POLITICAS Y MECANISMOS DE
HERNANDEZ CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. CONTROL EN EL DISENO DEL SISTEMA
DEINFORMACION, MEDIANTE EL ANALISIS DE LA
AMIUNEDARIINAND NDE LA INEODMACIARN QI IENNDA
CC _ |1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO 436548 - CONSTRUIR EL PROTOTIPO DEL SISTEMA
HERNANDEZ CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. DE INFORMACION, A PARTIR DEL ANALISIS DELAS
CARACTERISTICAS FUNCIONALES DEL SISTEMA EN
DRI ACIAN OCON EACHINDAD DEMARNE 1O
CC _ |1016106544 GLORIA INES CORREDOR EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO __ |436549 - DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA
HERNANDEZ CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. DEL SISTEMA DE INFORMACION, MEDIANTEEL
RECONOCIMIENTO DE HARDWARE Y SOFTWARE, DE
ACLIEDDA CONIA TECNAL AGIADISDANIRI E SN EL
CC _ |1019120734 JUAN SEBASTIAN __ |[SANCHEZ EN FORMACION 7- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
ALBARRACIN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIDAILEZA ENITOS CONTEXYTOS I ARQADRAL VIDADE]L DE 1 OGS AMRIENTES NDE ADDENNDIZA IE N A
CC _ |1019120734 JUAN SEBASTIAN __ |[SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
ALBARRACIN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATLIRDALEZA EN T OS CONTEXYTOS L ARADAL VIDPAEEQIQNAL DE ACLIEDRDO CON Bl _CONTEXTO
CC _ |1019120734 JUAN SEBASTIAN __ |[SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
ALBARRACIN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAILEZA ENIT QS CONTEXTAS T ARAORAL VICAOMDETENCIAS NEL DRAGDRAMA EQRMACIAN CON
CC _ |1019120734 JUAN SEBASTIAN __ |[SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
ALBARRACIN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIRAILEZA ENTOS CAONTEXTAS 1 ARAORAL VI AS TECNAILAGIAS NDE 1T A INEORMACIAN V1A
Tl 1025520479 JUAN DAVID ESCALANTE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
ROJAS CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIDAILEZA ENIT QOS CONTEXYTOS I ARQADRAL VIDADE]L DE 1 OGS AMRIENTES NDE ADDENNDIZA IE N LA
Tl 1025520479 JUAN DAVID ESCALANTE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
ROJAS CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATILIRDALEZA EN T OS CONTEXTOCQ L ARQDAL VIDRAEEQIQNAL DE ACLIERNDO CONEIL_CONTEXTAQ
Tl 1025520479 JUAN DAVID ESCALANTE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
ROJAS CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAILEZA ENITQOS CONTEXTAS I ARAORAL VICAOMDETENCIAS NEL DRAGDRAMA EQRMACIAN CON
Tl 1025520479 JUAN DAVID ESCALANTE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
ROJAS CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
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cCc 1025656103 MAYDY ELENA AGUILAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
MOSQUERA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VIDADEI DE 1 NS AMBRIENTES DE ADRENDIZAIE VI A
cC 1025656103 MAYDY ELENA AGUILAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
MOSQUERA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VIDRAEESIANAL DE ACIIERDA CONEL CONTEXTO
cCc 1025656103 MAYDY ELENA AGUILAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
MOSQUERA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VICOMPETENCIAS DEI DROGRAMA EQRMACIAN CON
cCc 1025656103 MAYDY ELENA AGUILAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
MOSQUERA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARARAI VI AS TECNAI OGIAS DE 1 A INEORMACIAN YV 1A
cC 1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VIDADEI DE 1 NS AMBRIENTES DE ADRENDIZAIE VI A
cC 1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS T ARORAI VIDRAEESIANIAL DE ACIIERDA CONElL CONTEXTO
cCc 1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VICOMPETENCIAS DEI DROGRAMA EQRMACIAN CON
cC 1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTAS I ARARAI VI AS TECNAI OGIAS DE 1 A INEORMACIAN VI A
cCc 1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL
CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS
INFORMACION. DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA,
RN T AL AL DA CDAMACS D Ol Ao
cC 1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436542 - REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA
CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR
INFORMACION. ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL
ANMALICIC DL INECADRME NE DEALICDINMICANTAS Al
cC 1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE
CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE REQUERIMIENTOS, PARA DETERMINAR
INEQRMACION J ASNECESINADES TECNAI AGICAS ENEL MANE IO
cCc 1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436544 - ELABORAR EL INFORME DE LOS
CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA
INEQRMACION DEINEORMACIAN DE ACIIERDA CONIOS
cCc 1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 436556 - PARTICIPAR EN LOS
NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA|PERFECCIONAMIENTOS DE CONTRATOS
PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL INFORMATICOS,ESTABLECIENDO CLAUSULAS
SISTEMA DE INEQDRMACIAN TEONICAS AOLIEDESDANDAN AL AS NECESINANES
cC 1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA
NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA|ELABORACION DE TERMINOS DE REFERENCIA
DARA DERMITIR I A IMDI EMENTACIAN DEI YPRACESNS DE EVALLIACIAN DE DROVEENARES
cC 1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 436558 - ELABORAR EL INFORME SOBRE EL

NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA
PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE INFORMACION.

CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE
REFERENCIAPREVISTOS EN LA NEGOCIACION, DE
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cc  |1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436561 - ELABORAR INSTRUMENTOS E
CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  |INSTRUCTIVOS, REQUERIDOS POR EL
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL ASEGURAMIENTODE LA CALIDAD, PARA
RELLCDENTE ADODRTADAO CN LA CMDDECA DOCLIMENTAD N E\/ALLIAD L OCS DDACECAS NE
CC _ |1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436563 - ELABORAR EL INFORME FINAL DEL
CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  |PROCESO DE GESTION DE CALIDAD EN
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL ELDESARROLLO DE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA. LA INFORMACION DE LAS EVIDENCIAS,HALLAZGOS Y
MOV COADNCC CDEAMTE AL OOl HMICAMTO N, OONMTDAL
CC _ |1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436564 - EVALUAR PROCESOS Y PRODUCTOS DE
CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  |DESARROLLO DE SOFTWARE, DOCUMENTAR
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASNORMAS
LOTADL L AOINACS NN AoLICDOAO COAON L1 DL AN
CC _ |1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE
NECESARIOS PARA DESARROLLAR EL PERMITAN IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS
SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO EN UN SISTEMA DE INFORMACION, UTILIZANDO
conl Ao hNEcEaIlDADRES DEL CLIENTE LEDDAMIENTASINENDMATIOAS VI AS TIOS DADA
CC _ |1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO 436545 - ELABORAR EL INFORME DE DISENO DEL
CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. SISTEMA DE INFORMACION, DE ACUERDOCON LA
SEIECCIAN DE I AS HERDRAMIENTAS TANTO DE
CC _ |1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO __ |436546 - DISENAR LA ARQUITECTURA DEL
CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. SOFTWARE, MEDIANTE LA INTERPRETACION DE
LASCLASES, OBJETOS Y MECANISMOS DE
COLARODRACIAN LITHIZANDO
CC _ |1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO __ |436547 - APLICAR POLITICAS Y MECANISMOS DE
CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. CONTROL EN EL DISENO DEL SISTEMA
DEINFORMACION, MEDIANTE EL ANALISIS DE LA
AMIUNEDARIINAND NDE L AINEODMACIARN QI IENDA
CC _ |1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO 436548 - CONSTRUIR EL PROTOTIPO DEL SISTEMA
CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. DE INFORMACION, A PARTIR DEL ANALISIS DELAS
CARACTERISTICAS FUNCIONALES DEL SISTEMA EN
DRI ACIAN OCON EACHINDAD DEMARNE 1O
CC _ |1036955910 MARILUZ USME HENAO EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO __ |436549 - DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA
CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. DEL SISTEMA DE INFORMACION, MEDIANTEEL
RECONOCIMIENTO DE HARDWARE Y SOFTWARE, DE
ACLIEDDA CONIA TECNAL AGIADISDANIRI E ENLEL
CC _ |1049628007 JUAN SEBASTIAN __ |QUINTANA EN FORMACION 7- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
CARBONELL CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIDAILEZA ENIT OQOS CONTEXYTOS I ARQADAL VIDADE]L DE 1 OGS AMRIENTES NDE ADDENNDIZA IE N A
CC _ |1049628007 JUAN SEBASTIAN __ |QUINTANA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
CARBONELL CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATLIRDALEZA EN T OS CONTEXYTOCS L ARADAL VIDPAEEQIQNAL DE ACLIEDRDO CON Bl _CONTEXTO
CC _ |1049628007 JUAN SEBASTIAN __ |QUINTANA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
CARBONELL CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAILEZA ENITQOS CONTEXTAS T ARAORAL VICAOMDETENCIAS NEL DRAGDRAMA EQRMACIAN CON
CC _ |1049628007 JUAN SEBASTIAN __ |QUINTANA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CARBONELL CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIRAILEZA ENTOS CAONTEXTAS 1 ARAORAL VI AS TECNAILAGIAS NDE 1T A INEORMACIAN V1A
CC _ |1065626125 QUIRIAN ANDRES __ |DIAZ SAUMETH __|EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTAS I ARORAL Y

PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
RADEI DE1 NS AMRIENTES DE ADRENNDIZAIE VI A
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CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA




cc  |1065626125 QUIRIAN ANDRES ~ |DIAZ SAUMETH  |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATLIRDALEZA EN T OS CONTEXTOS L ARADAL VIDPAEEQIQNAL DE ACLIEDRDO CON Bl _CONTEXTO
CC  [1065626125 QUIRIAN ANDRES __ |DIAZ SAUMETH __ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAILEZA ENITQOS CONTEXTAS I ARAORAL VICAOMDETENCIAS NEL DRAGDRAMA EQRMACIAN CON
CC  [1065626125 QUIRIAN ANDRES __ |DIAZ SAUMETH __ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIRAILEZA ENTOS CAONTEXTAS I ARAORAL VI AS TECNAILAGIAS NDE 1T A INEORMACIAN V1A
CC  [1065626125 QUIRIAN ANDRES __ |DIAZ SAUMETH __ |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL
CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMADE ~ |[MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS
INFORMACION. DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA,
RN T AL AL DA CDAMACS D Ol Ao
CC  [1065626125 QUIRIAN ANDRES __ |DIAZ SAUMETH __ |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436542 - REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA
CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMADE ~ [SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR
INFORMACION. ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL
ANMALICIC DL INECADRME NE DEALICDINICANTAS Al
CC  [1065626125 QUIRIAN ANDRES __ |DIAZ SAUMETH __ |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE
CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMADE ~ |REQUERIMIENTOS, PARA DETERMINAR
INEQDRACION LASNECESINANDES TECNOIAGICAS ENEIL MANE 10
CC  [1065626125 QUIRIAN ANDRES __ |DIAZ SAUMETH __ |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436544 - ELABORAR EL INFORME DE LOS
CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMADE ~ |[RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA
INEQDRACION DEINEQRMACIAN DE ACIERDO CANIAOS
CC  [1065626125 QUIRIAN ANDRES __ |DIAZ SAUMETH __ |EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 436556 - PARTICIPAR EN LOS
NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA |PERFECCIONAMIENTOS DE CONTRATOS
PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL  [INFORMATICOS,ESTABLECIENDO CLAUSULAS
SISTEMA DE INEADMACIAN TEONIOCAS ALIE DESDARNNANALASNECESINANES
CC  [1065626125 QUIRIAN ANDRES __ |DIAZ SAUMETH __ |EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA
NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA|ELABORACION DE TERMINOS DE REFERENCIA
DARA DEDRNMITID | A INMDI EMENTACIAN DEL YPRACESAS NDE EVALIIACIAON DE DRAVEENARES
CC  [1065626125 QUIRIAN ANDRES __ |DIAZ SAUMETH __ |EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 436558 - ELABORAR EL INFORME SOBRE EL
NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA|CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE
PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL  |REFERENCIAPREVISTOS EN LA NEGOCIACION, DE
SISTEMA DE INFORMACION. ACUERDO CON LA PARTICIPACION DE CADA UNODE
LOS ACTAODRES EMN DEIL ACIAN OAONI A SATICEACOIAN
CC  [1065626125 QUIRIAN ANDRES __ |DIAZ SAUMETH __ |EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436561 - ELABORAR INSTRUMENTOS E
CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  [INSTRUCTIVOS, REQUERIDOS POR EL
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL ASEGURAMIENTODE LA CALIDAD, PARA
RELLCDENTE ADODRTADAO CAN LA CMDDECA DOCLIMENTAD N E\/ALLIAD L OS DDACECAS NE
CC  [1065626125 QUIRIAN ANDRES __ |DIAZ SAUMETH __ |EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436563 - ELABORAR EL INFORME FINAL DEL
CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  |PROCESO DE GESTION DE CALIDAD EN
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL ELDESARROLLO DE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA. LA INFORMACION DE LAS EVIDENCIAS,HALLAZGOS Y
INTa\VislaV.ialslclinis] =l Vo =il .V o olal B ViixNsaliVifaYa Ve deTall
CC  [1065626125 QUIRIAN ANDRES __ |DIAZ SAUMETH __ |EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436564 - EVALUAR PROCESOS Y PRODUCTOS DE

CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

DESARROLLO DE SOFTWARE, DOCUMENTAR
YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASNORMAS

COTADICOINDACS DE ACIEDDA O ) DL AN
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cCc 1065626125 QUIRIAN ANDRES DIAZ SAUMETH EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE
NECESARIOS PARA DESARROLLAR EL PERMITAN IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS
SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO EN UN SISTEMA DE INFORMACION, UTILIZANDO
CON L ACNCOoCQIDADCES DL _CLICNTE LICDDAMIENTASINEODRMATICAS VI AS TICS DADA
cC 1065626125 QUIRIAN ANDRES DIAZ SAUMETH EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO 436545 - ELABORAR EL INFORME DE DISENO DEL
CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. SISTEMA DE INFORMACION, DE ACUERDOCON LA
SEIECCIAN DE | AS HERRAMIENTAS TANTO DE
cCc 1065626125 QUIRIAN ANDRES DIAZ SAUMETH EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO 436546 - DISENAR LA ARQUITECTURA DEL
CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. SOFTWARE, MEDIANTE LA INTERPRETACION DE
LASCLASES, OBJETOS Y MECANISMOS DE
COLARAORACIAN JITHIZANDO
cC 1065626125 QUIRIAN ANDRES DIAZ SAUMETH EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO 436547 - APLICAR POLITICAS Y MECANISMOS DE
CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. CONTROL EN EL DISENO DEL SISTEMA
DEINFORMACION, MEDIANTE EL ANALISIS DE LA
AMUNEDARNINDAD DE 1 A INEADRMACIAN SIQIIERNDO
cCc 1065626125 QUIRIAN ANDRES DIAZ SAUMETH EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO 436548 - CONSTRUIR EL PROTOTIPO DEL SISTEMA
CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. DE INFORMACION, A PARTIR DEL ANALISIS DELAS
CARACTERISTICAS FUNCIONALES DEL SISTEMA EN
RO ACIAN CON EACHINDADN DEMARNE 10
cCc 1065626125 QUIRIAN ANDRES DIAZ SAUMETH EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO 436549 - DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA
CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. DEL SISTEMA DE INFORMACION, MEDIANTEEL
RECONOCIMIENTO DE HARDWARE Y SOFTWARE, DE
ACLIEDNDO CONI A TECNAL AGIADISDANIRI £ ERLE
cCc 1070328080 GERMAN CAMILO ORJUELA RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
CABALLERO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARNRAI VIDADEI DE 1 NS AMBIENTES DE ADRENDIZAIE VI A
cC 1070328080 GERMAN CAMILO ORJUELA RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
CABALLERO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEYTAS I ARARAI VIDRAEESIANAL DE ACIIERDA CAONEL CONTEXTO |
cC 1070328080 GERMAN CAMILO ORJUELA RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
CABALLERO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VICOMPETENCIAS DEI PROGRAMA EQRMACIAN CON
cCc 1070328080 GERMAN CAMILO ORJUELA RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CABALLERO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARARAI VI AS TECNAI OGIAS DE 1 A INEORMACIAN VI A
cC 1070602161 JOSE FABIAN MOLINA ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARARAI VIDADEI DE 1 NS AMBRIENTES DE ADRENDIZAIE VI A
cC 1070602161 JOSE FABIAN MOLINA ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARARAI VIDRAEESIANAL DE ACIIERDA CAONEL CONTEXTO |
cCc 1070602161 JOSE FABIAN MOLINA ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS T ARORAI VICOMPETENCIAS DEI PROGRAMA EQRMACIAN CON
cC 1070602161 JOSE FABIAN MOLINA ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARARAI VI AS TECNAI OGIAS DE 1 A INEORMACIAN VI A
cC 1073706246 SEBASTIAN MOYA ARIAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARNRAI VIDADEI DE 1 NS AMBRIENTES DE ADRENDIZAIE VI A
cC 1073706246 SEBASTIAN MOYA ARIAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTAS I ARORAL Y

SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
PROEESIONAL DE ACIIERDO CONEL CONTEXTO
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cCc

1073706246

SEBASTIAN

MOYA ARIAS

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS

COMPETENCIAS DEI DROGRAMA EQRMACIAN CON

cC

1073706246

SEBASTIAN

MOYA ARIAS

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON

LASTECNAILOGIAS DE 1 A INEQORMACIAON Y I A

cCc

1073975588

DUNOY JOSE

JIMENEZ ARRIETA

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS

PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
DADEI DE1 NS AMRIENTES DE ADRENNDIZAIE VI A

cCc

1073975588

DUNOY JOSE

JIMENEZ ARRIETA

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL

SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
PROEES]

cC

1073975588

DUNOY JOSE

JIMENEZ ARRIETA

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

QAL OC ACILIERDO CONEL CONTEXTO
436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS

COMPETENCIAS DEI DROGRAMA EQRMACIAON CON

cC

1073975588

DUNOY JOSE

JIMENEZ ARRIETA

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON

LASTECNAILOGIAS DE 1 A INEQORMACIAON YV I A

cCc

1082850236

SAMUEL ALMIR

GUERRERO
GRAVINA

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI Y

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS

PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
DADEI DE1 NS AMRIENTES DE ADRENNDIZAIE VI A

cC

1082850236

SAMUEL ALMIR

GUERRERO
GRAVINA

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL

SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
PROEES]

cCc

1082850236

SAMUEL ALMIR

GUERRERO
GRAVINA

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

QAAL OC ACILIERDO CONEL CONTEXTO
436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS

COMPETENCIAS DEI DROGRAMA EQRMACIAN CON

cCc

1082850236

SAMUEL ALMIR

GUERRERO
GRAVINA

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON

LASTECNAILOGIAS DE 1 A INEQRMACIAON Y I A

cCc

1118120231

JORGE DANOVERT

UMANA ORTIZ

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS

PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
DADEI DE1 NS AMRIENTES DE ADRENNDIZAIE VI A

cC

1118120231

JORGE DANOVERT

UMANA ORTIZ

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL

SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
PROEES]

cC

1118120231

JORGE DANOVERT

UMANA ORTIZ

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI Y

QAL OC ACILIERDO CONEL CONTEXTO
436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS

COMPETENCIAS DEI DROGRAMA EQRMACIAON CON

cC

1118120231

JORGE DANOVERT

UMANA ORTIZ

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON

LASTECNAILOGIAS DE 1 A INEQORMACIAON Y I A

cC

1118283857

YURANY ANDREA

SANCHEZ CASTRO

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI Y

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS

PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
DADEI DE1 NS AMRIENTES DE ADRENNDIZAIE VI A

cC

1118283857

YURANY ANDREA

SANCHEZ CASTRO

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL

SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
PROEES]

cCc

1118283857

YURANY ANDREA

SANCHEZ CASTRO

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTAS I ARORAL Y

QAAL OC ACILIERDO CONEL CONTEXTO
436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS

COMPETENCIAS DEI DROGRAMA EQRMACIAON CON




APROBADO

CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA

APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA

APROBADO

CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA




cCc 1118283857 YURANY ANDREA SANCHEZ CASTRO|EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARARAIL VI AS TECNAI OGIAS DE 1 A INEORMACIAN V1A
cC 1143953453 HEIDY VANESSA TORRES RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
HURTADO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARNRAI VIDADEI DE 1 NS AMBRIENTES DE ADRENDIZAIE VI A
cCc 1143953453 HEIDY VANESSA TORRES RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
HURTADO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS T ARORAI VIDRAEESIANAL DE ACIIERDA CONEL CONTEXTO
cCc 1143953453 HEIDY VANESSA TORRES RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
HURTADO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS T ARORAI VICOMPETENCIAS DEI PROGRAMA EQRMACIAN CON
cC 1143953453 HEIDY VANESSA TORRES RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
HURTADO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARARAI VI AS TECNAI OGIAS DE 1 A INEORMACIAN VI A
cC 11511479 IVAN GUILLERMO NINO GUERRERO |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARNRAI VIDADEI DE 1 NS AMBRIENTES DE ADRENDIZAIE VI A
cCc 11511479 IVAN GUILLERMO NINO GUERRERO |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATIIRAIEZA ENI OGS CONTEXYTAS T ARORAI VIDRAEESIANIAL DE ACIIERDA CONEL CONTEXTO
cC 11511479 IVAN GUILLERMO NINO GUERRERO |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VICOMPETENCIAS DEI PROGRAMA EQRMACIAN CON
cCc 11511479 IVAN GUILLERMO NINO GUERRERO |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARARAI VI AS TECNAI OGIAS DE 1 A INEORMACIAN VI A
cCc 1151959389 AURA LIZETH REINA SANCHEZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VIDADEI DE 1 NS AMBRIENTES DE ADRENDIZAIE VI A
cCc 1151959389 AURA LIZETH REINA SANCHEZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VIDRAEESIANIAL DE ACIIERDA CONEL CONTEXTO
cC 1151959389 AURA LIZETH REINA SANCHEZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VICOMPETENCIAS DEI PROGRAMA EQRMACIAN CON
cC 1151959389 AURA LIZETH REINA SANCHEZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARARAI VI AS TECNAI OGIAS DE 1 A INEORMACIAN V1A
cC 1192784669 ANGIE JOAN SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
ROMERO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARNRAI VIDADEI DE 1 NS AMBIENTES DE ADRENDIZAIE VI A
cC 1192784669 ANGIE JOAN SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
ROMERO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VIDRAEESIANAL DE ACIIERDA CONEL CONTEXTO
cC 1192784669 ANGIE JOAN SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
ROMERO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VICOMPETENCIAS DEI DROGRAMA EQRMACIAN CON
cCc 1192784669 ANGIE JOAN SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
ROMERO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON

NATLIRDALEZA EN T OCS CONTEXTOCS L ARQDAL Y

LASTECNAILOGIAS DE 1 A INEQORMACIAON Y I A




APROBADO

CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA

APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA

APROBADO

CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA




cCc

1225091520

JULIAN DAVID

OCAMPO LOPEZ

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS

PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
DADEI DE1 NS AMRIENTES DE ADRENNDIZAIE VI A

cC

1225091520

JULIAN DAVID

OCAMPO LOPEZ

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI Y

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL

SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
PROEES]

cCc

1225091520

JULIAN DAVID

OCAMPO LOPEZ

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI Y

QAAL OC ACILIERDO CONEL CONTEXTO
436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS

COMPETENCIAS DEI DROGRAMA EQRMACIAON CON

cCc

1225091520

JULIAN DAVID

OCAMPO LOPEZ

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON

LASTECNAILOGIAS DE 1 A INEQRMACIAON Y I A

cC

13167396

LUIS RODOLFO

ROMERO DIAZ

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI Y

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS

PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
DADEI DE1 NS AMRIENTES DE ADRENNDIZAIE VI A

cC

13167396

LUIS RODOLFO

ROMERO DIAZ

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL

SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
PROEES]

cCc

13167396

LUIS RODOLFO

ROMERO DIAZ

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

QAAL OC ACILIERDO CONEL CONTEXTO
436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS

COMPETENCIAS DEI DROGRAMA EQRMACIAON CON

cC

13167396

LUIS RODOLFO

ROMERO DIAZ

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON

LASTECNAILOGIAS DE 1 A INEQORMACIAON Y I A

cCc

3172149

ANDRES ADOLFO

RINCON
CONTRERAS

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS

PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
DADEI DE1 NS AMRIENTES DE ADRENNDIZAIE VI A

cCc

3172149

ANDRES ADOLFO

RINCON
CONTRERAS

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI Y

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL

SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
PROEES]

cCc

3172149

ANDRES ADOLFO

RINCON
CONTRERAS

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

QAL OC ACILIERDO CONEL CONTEXTO
436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS

COMPETENCIAS DEI DROGRAMA EQRMACIAN CON

cC

3172149

ANDRES ADOLFO

RINCON
CONTRERAS

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON

LASTECNAILOGIAS DE 1 A INEQORMACIAON YV I A

cC

33104741

LUZ ELENA

CUESTA ACOSTA

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS

PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
DADEI DE1 NS AMRIENTES DE ADRENNDIZAIE VI A

cC

33104741

LUZ ELENA

CUESTA ACOSTA

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL

SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
PROEES]

cC

33104741

LUZ ELENA

CUESTA ACOSTA

RETIRO VOLUNTARIO

1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

QAAL OC ACLIERDO CONEL CONTEXTO
436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS

COMPETENCIAS DEI DROGRAMA EQRMACIAON CON

cC

33104741

LUZ ELENA

CUESTA ACOSTA

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAL Y

436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON

LASTECNAILOGIAS DE 1 A INEQORMACIAON Y I A

cCc

79860208

EMERSON

CUBIDES
SANCHEZ

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTAS I ARORAL Y

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS

PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
DADEI DE1 NS AMRIENTES DE ADRENNDIZAIE VI A




APROBADO

CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA

APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA

APROBADO

CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA




cc  |79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
SANCHEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATLIRDALEZA ENITOS CONTEXYTOS L ARADAL VIDPAEEQIQNAL DE ACLIEDRDO CON EI_CONTEXTO
CC 79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
SANCHEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAILEZA ENITQOS CONTEXTAS I ARAORAL VICAOMDETENCIAS NEL DRAGDRAMA EQRMACIAN CON
CC 79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
SANCHEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIRAILEZA ENTOS CAONTEXTAS I ARAORAL VI AS TECNAILAGIAS NDE 1T A INEORMACIAN V1A
CC 79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL
SANCHEZ CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMADE ~ |[MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS
INFORMACION. DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA,
RN T AL AL DA CDAMACS D Ol Ao
CC 79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436542 - REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA
SANCHEZ CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMADE ~ [SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR
INFORMACION. ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL
ANMALICIC DL INECADRME NE DEALICDINICANTAS Al
CC 79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE
SANCHEZ CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMADE ~ |REQUERIMIENTOS, PARA DETERMINAR
INEQDRACION LASNECESINANDES TECNOIAGICAS ENEIL MANE 10
CC 79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL 436544 - ELABORAR EL INFORME DE LOS
SANCHEZ CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMADE ~ |[RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA
INEQDRACION DEINEQRMACIAN DE ACIERDO CANIAOS
CC 79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 436556 - PARTICIPAR EN LOS
SANCHEZ NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA |PERFECCIONAMIENTOS DE CONTRATOS
PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL  [INFORMATICOS,ESTABLECIENDO CLAUSULAS
SISTEMA DE INEADMACIAN TEONIOCAS ALIE DESDARNNANALASNECESINANES
CC 79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA
SANCHEZ NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA|ELABORACION DE TERMINOS DE REFERENCIA
DARA DEDRNMITID | A INMDI EMENTACIAN DEL YPRACESAS NDE EVALIIACIAON DE DRAVEENARES
CC 79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 436558 - ELABORAR EL INFORME SOBRE EL
SANCHEZ NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA|CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE
PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL  |REFERENCIAPREVISTOS EN LA NEGOCIACION, DE
SISTEMA DE INFORMACION. ACUERDO CON LA PARTICIPACION DE CADA UNODE
LOS ACTAODRES EMN DEIL ACIAN OAONI A SATICEACOIAN
CC 79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436561 - ELABORAR INSTRUMENTOS E
SANCHEZ CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  [INSTRUCTIVOS, REQUERIDOS POR EL
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL ASEGURAMIENTODE LA CALIDAD, PARA
RELLDENTE ADODRTADAO CN LA CMDDECA DOCLIMENTAD N E\/ALLIAD L OS DDACECAS NE
CC 79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436563 - ELABORAR EL INFORME FINAL DEL
SANCHEZ CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  |PROCESO DE GESTION DE CALIDAD EN
DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL ELDESARROLLO DE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA. LA INFORMACION DE LAS EVIDENCIAS,HALLAZGOS Y
INTa\VislaV.ialslclinis] =l Vo =il .V o olal B ViixNsaliVifaYa Ve deTall
CC  |79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE 436564 - EVALUAR PROCESOS Y PRODUCTOS DE
SANCHEZ CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO  |DESARROLLO DE SOFTWARE, DOCUMENTAR

DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASNORMAS

COTADICOINDACS DE ACIEDDA O ) DL AN




APROBADO

CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA

APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
APROBADO CC 76308012 - MARTIN ALFONSO NIETO PRADA
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cCc 79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE
SANCHEZ NECESARIOS PARA DESARROLLAR EL PERMITAN IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS
SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO EN UN SISTEMA DE INFORMACION, UTILIZANDO
CON L ACNCOoCQIDADCS DL _CLICNTE LICDDAMIENTASINEODRMATICAS VI AS TICS DADA
cC 79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO 436545 - ELABORAR EL INFORME DE DISENO DEL
SANCHEZ CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. SISTEMA DE INFORMACION, DE ACUERDOCON LA
SEIECCIAN DE | AS HERRAMIENTAS TANTO DE
cCc 79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO 436546 - DISENAR LA ARQUITECTURA DEL
SANCHEZ CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. SOFTWARE, MEDIANTE LA INTERPRETACION DE
LASCLASES, OBJETOS Y MECANISMOS DE
COLARAORACIAN JITHIZANDO
cC 79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO 436547 - APLICAR POLITICAS Y MECANISMOS DE
SANCHEZ CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. CONTROL EN EL DISENO DEL SISTEMA
DEINFORMACION, MEDIANTE EL ANALISIS DE LA
AMUNEDARNINDAD DE 1 A INEADRMACIAN SIQIIERNDO
cCc 79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO 436548 - CONSTRUIR EL PROTOTIPO DEL SISTEMA
SANCHEZ CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. DE INFORMACION, A PARTIR DEL ANALISIS DELAS
CARACTERISTICAS FUNCIONALES DEL SISTEMA EN
RO ACIAN CON EACHINDADN DEMARNE 10
cCc 79860208 EMERSON CUBIDES EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO 436549 - DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA
SANCHEZ CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. DEL SISTEMA DE INFORMACION, MEDIANTEEL
RECONOCIMIENTO DE HARDWARE Y SOFTWARE, DE
ACLIEDNDO CONI A TECNAL AGIADISDANIRI £ ERLE
cCc 80066013 ELKIN RAFAEL HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
GARCIA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARNRAI VIDADEI DE 1 NS AMRIENTES DE ADRENDIZAIE VI A
cC 80066013 ELKIN RAFAEL HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
GARCIA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VIDRAEESIANIAL DE ACIIERDA CONElL CONTEXTO
cC 80066013 ELKIN RAFAEL HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
GARCIA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARORAI VICOMPETENCIAS DEI PROGRAMA EQRMACIAN CON
cCc 80066013 ELKIN RAFAEL HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO
GARCIA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARARAI VI AS TECNAI OGIAS DE 1 A INEORMACIAN V1A
cC 91045644 EDGAR MAURICIO MARTINEZ VECINOJRETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXYTAS I ARNRAI VIDADEI DE 1 NS AMBRIENTES DE ADRENDIZAIE VI A
cC 91045644 EDGAR MAURICIO MARTINEZ VECINOJRETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
NATIIRAIEZA ENI OGS CONTEXYTAS I ARARAI VIDRAEESIANAL DE ACIIERDA CAONEL CONTEXTO |
cCc 91045644 EDGAR MAURICIO MARTINEZ VECINOJRETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA |DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
NATIIRAIEZA ENI OGS CONTEXYTAS I ARORAI VICOMPETENCIAS DEI PROGRAMA EQRMACIAN CON
cC 91045644 EDGAR MAURICIO MARTINEZ VECINOJRETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTAS I ARORAI Y
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